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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Erdbkertesi Faluhaz és Konyvtar intézményvezetdi allashelyére kiirt palyazati eljarast
Erddkertes Koézség Onkormanyzatinak Képviseld-testillete a  40/2024.(V.30.) KT
hatarozataban érvényesnek, de eredménytelennek nyilvanitotta.

A muzealis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiivel6désrdl sz616
1997. évi CXL. torvény, a munka torvénykonyvér6l szold 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.), valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirdl és
foglalkoztatasi kovetelményeir6l, az intézményvezet6i palyazat lefolytatdsanak rendjérél,
valamint egyes kulturalis targyt rendeletek modositasarol szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendelet alapjan kézmiivelddési intézményben intézményvezet6 beosztas ellatisira palyazatot
kell kiirni.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a fentiek alapjan dontését meghozni sziveskedjen.

Melléklet: pdlydzati kiirds-tervezete

Erddkertes, 2024. szeptember 18.




Erdokertes Polgarmesteri Hivatal
2113 Erdokertes, F6 tér 4.

Hatarozat-tervezet

KIVONAT

Erdékertes Onkorményzat K épviselé-testiilete 2024. szeptember ....... -én megtartott ilésének
jegyzOkonyveébol.

.......... 12024. (......) KT hatarozat

Erdékertes Kézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete palyézatot ir ki az ErdSkertesi
Faluhdz és Konyvtir intézményvezetéi éllashelyére jelen hatdrozat mellékletét képezd
palyazati felhivas szerint.

A beérkezett palydzatok szakmai véleményezésére hivatott Elbirdlé Bizottsigba delegalja
Fehér Agota jegyzét, Hollosi Janosné nyugalmazott konyvtarost és harmadik tagként egy
orszagos szakmai szervezet képviselGjét.

A Kepviseld-testiilet a beérkezett palyazatok bontasara Dr. Péasztor Laszlé polgarmestert
hatalmazza fel és felkéri a Jegyzot, hogy a palyaztatissal kapesolatos feladatokat szervezze
meg.

Hatarido: értelemszeri
Felel6s: jegyz6

Dr. Pasztor Laszlo Fehér Agota
polgarmester jegyzo



Palyazati felhivas - tervezet
Erddkertesi Faluhaz és Konyvtar intézményvezetdi palyazat

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivel 6désrl sz616 1997.
evi CXL. térvény, a munka térvénykonyveérdl szo16 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.),
valamint a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirél és foglalkoztatési
kovetelményeirdl, az intézményvezet6i pélyazat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes
kulturdlis tirgyd rendeletek modositasarol sz6l6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet alapjan
Erdékertes Kozség Onkormanyzata palydzatot hirdet az ErdSkertesi Faluhaz és Konyvtar
intézményvezetdi (vezetd allasu munkavallalo) munkakorének ellatisara.

A munkaviszony tartalma:

A munkaviszony az Mt. vezeté Aallasi munkavéllalokra vonatkozd rendelkezéseinek
alkalmazéséval jon létre. A munkaviszony teljes munkaid6ben térténd foglalkoztatasra j6n
létre.

A munkavégzés helye: 2113 Erdokertes, F6 Gt 112.
A betdltendé munkakor megnevezése: intézményvezetd
A munkakirbe tartozo lényeges feladatok:

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrél szolo 1997.
évi CXL. térvényben meghatdrozottak szerint kézmiivel§dési intézmény, a 77. § (5) bekezdése
alapjén tipusa: miivel6dési haz, a Fenntart6 4ltal meghatarozott feladatokat ellaté intézmény.

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakédreir6l és  foglalkoztatési
kovetelményeir6l, az intézményvezetsi palyazat lefolytatisdnak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targyt rendeletek modositasardl szold 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben
meghatarozottak szerint integralt kulturalis intézmény.

Az igazgat6 az intézmény egyszemélyi felelds vezetdje, felelds az intézmény szakszerii és
torvényes mitkodtetéséért. Vezetdi munkajat a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban rogzitett
munkamegosztissal végzi. Feladata az intézmény tevékenységének teljeskorli szakmai és
gazdasagi iranyitasa, szakszer(i és torvényes vezetése. Kdzmivelédési, kortars miivészeti
(képzémiivészet és irodalom) ¢és kozgyljteményi feladatok ellatdsdnak szervezése,
Osszehangolasa, az intézmény kiallitohelyeinek miikddtetése, a kezelésében 1év6 gylijtemények
méelto bemutatdsa ¢s menedzselése, a kiilonb6z6 mivészeti dgak egyiittmiikddésének segitése,
kiaddi tevékenység. Az alapitd okiratban, valamint a fenntartéi és egyéb szakmai irdnyitoi
szervezetek Utmutatasaban foglaltak szerint.

A munkakér betiltésének feltételei:

« Dbiintetlen el6élet és a palydzo nem &ll a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl
eltiltas hatalya alatt

« amunkakér ellatadsahoz sziikséges magyar nyelvtudas

o A4llamilag elismert kozépfoku idegennyelv-ismeret (telepiilési kdnyvtar intézménytipus
esetében szilkséges)

o iskolai végzettség: szakiranyu felséfoku végzettség (konyvtaros, informatikus
konyvtéros; bibliografus, feldolgozo; gylijteményszervezé konyvtaros; helyismereti



konyvtaros; olvasdszolgalati kényvtaros; kutatdstimogatdé konyvtaros; régi konyves
kényvtaros; konyvtarostanar, konyvtarpedagdgiai tanar) vagy fels6fokt végzettség és
szakiranyl kozépfoku szakkeépzettség (szakképzésben szerzett népmiivelési szervezo,
tgyinteézo; kozépfoku kdzmiivelddési szakember szakképesités) vagy nem szakiranyu
fels6foku végzettség és szakiranyu fels6fok szakképesités (felsdfokt oktatasi
intézményben szerzett népmiiveld, kozmivel6dési eléadd, miivelédésszervezd,
miivel6dési menedzser, miivelddési (és felnbttképzési) menedzser, andragogus
(muvelddésszervezd szakirany), kulturalis medidtor, kulturalis kodzosségszervezd,
ifjusagi kozosségszervezd, humanfejlesztd, kozosségi miivelddés tanar szakképzettség,
tovabba koézmivelddési szakember, kulturalis menedzser, kozmiivelddési menedzser
szakképesités)

o veégzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az Intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb 6téves szakmai gyakorlat

o kiemelkedd szakmai vagy szakiranyt tudomanyos tevékenység

o allamhaztartdsi és vezetési ismereteket nyujtd, legalabb 120 oras képzés igazolt
elvégzése. Ennek hianyaban a vezetd allasi munkavallaldi munkakor bet6ltését kovetd
két éven beliil koteles a képzést elvégezni és az azt igazold okiratot be kell mutatni a
munkaltatoi jogkor gyakorldjanak. Aki a képzést hataridoben nem végzi el és a képzés
elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a munkakdrben nem foglalkoztathatd
tovabb. Mentesill a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogdsz vagy
kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik vagy a képzést az intézményvezetdi
munkakor betoltését megeldzben elvégezte és azt okirattal igazolja.

o egeszségligyl alkalmassag

A javadalmazas:
A munkabér brutté .................... ,- Ft-ban keriil megallapitasra.
A munkaviszony kezdo és befejezé idépontja:

A munkaviszony 6t év hatarozott id6tartamra jon 1étre ................... napjatdl 3 hénap
probaidé kikotésével. A munkaviszony befejez6 id6pontjat kovetben a munkaltatdi jogkor
gyakorloja a tovabb foglalkoztatas lehetGségét nem biztositja.

A palyazathoz kitelezoen csatolando iratok:

o fényképes szakmai onéletrajz

¢ 3 honapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany

» iskolai végzettséget igazolo okirat(ok) hitelt érdemlé igazolasa

» nyelvismeretet igazold okirat(ok) hitelt érdeml6 igazolasa

» legalabb 6téves szakmai gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

o kiemelkedd szakmai vagy szakiranyt tudomanyos tevékenység hitelt érdeml6 igazolasa

» allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 éras képzés elvégzésérdl
sz016 okirat hitelt érdeml6 igazolasa, ennek hianyaban nyilatkozat arrél, hogy a képzést
a vezetol munkakor betoltését kovetd két éven belill elvégzi és az errdl szol6 igazolast
a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak bemutatja

o részletes szakmai és vezetési program

e apalydzo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul



e a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy megvalasztisa esetén az Mt. 211. §-a szerinti
Osszeférhetetlenség fennall-e, megjeldlve az Osszeférhetetlenség konkrét jellegét,
formajat

» Hidnypotlasra lehetdség nincs.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: ...................

A palyizat benyujtasanak modja: kizarolag elektronikus tuton Dr. Pasztor Lészlo
polgarmester részére a polgarmester@erdokertes.hu e-mail cimre.

A palyazattal kapcsolatban felviligositast ad:

Dr. Pasztor Laszlo polgarmester, 20/474-8592, polgarmester@erdokertes.hu

A palyazat elbiralasanak médja és hatarideje:

A palyazot a palyazati hataridd lejartat kovetd harminc napon beliil bizottsag hallgatja meg,

majd a Képvisel6-testiilet a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve, a kovetkezd tilésén
dont a munkaviszony létesitésérol.

Erdokertes Kozség honlapjan kozzé téve:

Erddékertesi Faluhdz és Konyvtar honlapjan kiozzé téve:



