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I. Az éves munkaterv jogszabalyi hattere

A 2025/2026. nevelési év munkaterve az alabbi jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény

A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.)
Kormanyrendelet

Az ¢6vodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolé 363/2012. (XII.  17.)
Kormanyrendelet

A nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI-rendelet

A pedagdgusok uj életpalyajarol szold 2023. évi LIL torvény

A 401/2023. (VIIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1) ¢€letpalyajarol szolo 2023.
évi LIL torvény végrehajtasarol

419/2024(X11.23©Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrendszerérol

A pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024.(1V.4.) BM rendelet

A nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény

A munka térvénykonyveérdl szold 2012. évi L. térvény

A Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény

A katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati feladatairol 44/2007.
(XI1. 29.) OKM rendelet

62/2011.(X11.29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyair6l
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
149/1997. (I1X.10.) Kormanyrendelet a gydmhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi
és gyamiigyi eljarasrol szolo

2023.é6vi CXCV. torvény az egyenld bandsmodrol és az  esélyegyenlOség
elémozditasarol

78/2003.(X1.27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkozok biztonsagossagarol

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrdl

335/2005(X11.29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679
RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR

A munkaterv 0sszeallitasat az alabbi intézményi dokumentumok alapoztdk meg:

Alapit6 okirat

Ki Akarok Nyilni Ovoda pedagégiai programja

Ki Akarok Nyilni Ovoda szervezeti és mitkodési szabalyzata

Ki Akarok Nyilni Ovoda hazirendje

Molnéar Janosné 6vodaigazgatd vezetdi programja az 6téves tervben
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e Tovabbképzési program a 2025-2026 évre

A munkaterv elkészitése soran az alabbi pedagoguséletpalya-modellel kapcsolatos OH-
kiadvanyok is irdnyadoak:

e Utmutat6 a pedagdgus mindsitési rendszerhez

e Orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés

e Onértékelési kézikonyv

A munkaterv a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. évi (V1. 31.) EMMI-rendelet3.§-a alapjan késziilt. A
munkatervben kitizott célok ¢és feladatok pedagdgiai programunk minél pontosabb,
hatékonyabb megval6sitasat, a partnerkézponti miikodés elérését, tovabba 6vodank hitélettel
kapcsolatos kiildetésének teljesitését szolgaljak. Struktiraja a fenntartd altal meghatarozott
szempontsort, a torvényi eléirasokat, valamint az intézményi onértékelés teriileteit koveti.

A munkaterv alapjat képezte a 2024/2025. nevelési évrol késziilt 6vodaigazgatoi beszamolo, a
fenntartdi elvarasok, a sziléi vélemények, valamint a kollégdk altal megfogalmazott
javaslatok. A munkaterv Osszhangban all a stratégiai dokumentumokkal. A munkatervet az
6vodaigazgatod a neveldtestiilet bevonasaval késziti el, és a fenntartd fogadja el. A fenntart6 az
éves munkatervet az igazgatd altali felterjesztést kovetd harminc napon beliil hagyja jova
[Nkt. 85. § (1a) bek.]. A munkatervben leirtak teljesiilését a fenntarté és az dvodaigazgatd
ellendrzi. A munkaterv esetén lényeges, hogy az személyes adatot a GDPR-megfeleldség
miatt nem tartalmazhat.

A pedagogiai munka feltételrendszere

Alapité okirat szerinti feladatellatas
1. Fenntart6 neve ERDOKERTES KOZSEG ONKORMANYZATA
2. Az intézmény hatalyos alapité okirat szerintineve ~ KI AKAROK NYILNI OVODA
3. Az intézmény székhelye 2113 ERDOKERTES RAKOCZI U. 9-11.

4. Az intézmény feladat ellatasi helyei 2113. ERDOKERTES FO UT 232.
2113 ERDOKERTES FO TER 4. 2. AJTO

5. Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklétszam
(fenntart6i hatarozat, mitkodési engedély szama) 242 16

6. Felvehetd maximalis gyermeklétszam (székhelyen) 200 6
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7. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam (feladatellatasi helyen)
F6 at 232. 25 16
Fo tér 4. 2. ajtod 18 6

Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 2025/2026. nevelési évben 10 csoport.
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2025/2026. nevelési évben 11,5 ora.
Alapito6 okirat szerinti ellatando feladatai
e OVODAI NEVELES
e Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése
e Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai

Gazdalkodasi jogkdre: részben 6nallo gazdalkodo

Ovodai csoportok

Kiscsoport

Részben osztott Kis-kozEépso
K6zépso csoport
Nagycsoport

Csoportok szama odsszesen: 10

AN W

I1. Helyzetkép

A munkatervet a nevel6testiileti értekezleten elhangzott javaslatok, onértékelési-
csoportvezetd, munkakdzosségi vezetdk altal benydjtott munkaterv alapjan allitottuk
0ssze.

A nevelési évben munkankat a kovetkezé dokumentumok hatarozzak meg:
® Az érvényben 1évo torvények és rendeletek

Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja

Pedagodgiai programunk

Munkaterv (Feladatellatasi terv)

Az 6voda bels6 szabalyzatainak el6irasai (SZMSZ, Hazirend)

Nevelémunkank alapvetd feladatai:

A nevelési programunkban meghatarozott cél-feladat  gyakorlati
megvaldsitdsa. Pedagodgiai munkank alapjat az alabbi kulcspontok képezik,
melyek a mindennapokban valdsulnak meg:

® Neveléskozpontusag, gyermekkdzpontisag megdrzése
e Differencialt fejlesztés, tehetséggondozas

® A jaték kiemelt szerepe



Ki Akarok Nyilni Ovoda

2113 Erd6kertes, Rakoczi utca 9-11.

e gyermek testi-lelki sziikségleteinek maximalis figyelembe vétele

Az elfogado attitlid az integralt nevelés sor

1. Személyi feltételek

Ebben a nevelési évben évodank 10 csoportja az alabbiak szerint miikodik:

OM azonosito: 032839

Az ¢életkori sajatossagokhoz, egyénhez igazodo fejlodés-fejlesztés eldsegitése

A komplex, tevékenységekre épiilé nevelési-tanulasi folyamat megvaldosulasa

CSOPORT OVODAPEDAGOGUS DAJKA AEOAOOUIAL
Napocska ) o ) )
Kiss Viktoria Rahel Kiss Gyorgyné Szoéke Anita
Nagycsoport
Siini 3 s
Erésné Stark Katalin zentmixlosi Pospis Anita
K6z€ps6 csoport Erzsébet P
Pitypang . o
L Goda Melinda Hollosi Aniko Mészaros Timea
Kis-K6zépso csoport
Nyitnikek Mega Lészloné; Kiss Szilagyi ]
Kiscsoport Bajkainé Bukovinszki Virdg Monika
Gesztenye Csibi Tiind Andras Melind
i A sibi Tiinde ndras Melinda
Nagycsoport Bebesi-Csernyik Agnes
Bobita Podraczkiné Mecséri Katalin; Kalo Zsofia )

Kis-K6zéps6 csoport

Dajka Krisztina Gabriella

Csiga csoport

Beréti-Varga Andrea Judit;

Turdean Bernadett

Kiscsoport Laszloné Balogh Klaudia Kinga
Mékus csoport Oléh-Kiss Szabina . .
Nagycsoport Marosi Gyulané Nyiri Sandorné )
Szivarvany . Egervariné Nemes | Kiss Toth Eszter
Laszloné Balogh Klaudia ) Czibulya
Nagycsoport Erika Miklosné
.Katlca Madarné Platenik Ilona Marosine Takacs Dévai Melinda
Kiscsoport Agnes
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a) Gyermekek

A 2025/2026. nevelési évet szeptemberben 235 gyermekkel kezdjiikk (OH altal felmentett
28), 9 gyermek sajatos nevelési igénytii, azaz kiilonleges gondozast igényelnek. Az SNI
gyermekek ellatasat szakpedagogusok végzik. Az SNI gyermekeink mellett tobb
csoportunkban van beilleszkedési zavaros, magatartdsproblémas gyermek is (BTMN), -
akik szintén nagyobb odafigyelést, kiilonleges banasmodot igényelnek. Ennek a feladatnak
a megoldasaban segitenek a pedagogusoknak az asszisztensek ¢és gyogypedagdgus
asszisztensek igy hatékonyabban valésulhat meg az egyéni, differencidlt bandsmod,
fejlesztések, a tehetséggondozas.

Gyermekeink fejlesztésében idén is fejleszté- és gyodgypedagogusaink (4 f0) segitik
munkéankat. Ok a Helyi Esélyteremtd Program keretében felmérik, majd sziikség esetén
fejlesztésben részesitik gyermekeinket, fiiggetlentil attél, hogy van e szakért6i véleménye
a gyermeknek.

Az el6zo években sikeresen fejlédott gyermekek esetében tamogatd, stabilizald
foglalkozasokat tartanak, hogy az elért fejlettségi szint ne stagnaljon, ne kovetkezzen be
regresszid, hanem a tovabbi természetes érési folyamatok folytatdodjanak. Felméréseik
eredményérol a sziiloket oktdber elején tdjékoztatjuk. Januarban, illetve majusban a
sziilok, szintén fogado ora keretében tajékozodhatnak gyermekeik fejlodésérol.

b) Pedagogusok

A 2025/2026-0s nevelési évet még mindig 6vodapedagdgus hidnnyal kezdjiik, jelenleg 2
nyugdijas 6vodapedagogussal és 6,5 pedagogiai asszisztenssel toltottiik fel az
allashelyeket. A pedagdgiai asszisztenseink koziil 2 rendelkezik gyogypedagogiai
asszisztensi végzettséggel, 2 f0 ebben a tanévben folytatja tanulmanyai az
Ovodapedagégiai Foiskolan valamint 1 f& a gyégypedagogiai egyetemen. Egy
pedagogiai asszisztens ebben az évben kezdi meg tanulményait az Egri Eszterhazy
Karoly Katolikus Egyetemen, Ovodapedagogiai szakon.

Intézményiinkben 13 6vodapedagogus latja el a nevelomunkat, ebbdl 4 kollégand
szakvizsgaval rendelkezik. Fejlesztopedagogusaink szama 4 {6, 0k 1atjak el a gyermekek
célzott fejlesztését (2 kognitiv €s 2 mozgasfejlesztd).

A nevelGtestiiletet szakmailag felkésziilt és ismereteit folyamatosan bdoviteni akaro
pedagogusok alkotjak, akik nyitottsagukkal, a sziilokkel egyiittmiitkddve megkdnnyitik az
uj gyermekek beilleszkedését.

A 2025/2026. nevelési évben pedagdgus mindsitd vizsgara jelentkezok szama 0 6.
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€) Nevel6 munkat segit6k

pedagogiai asszisztens 6,5 f6
dajka 10 £6
konyhai kisegitd 116
ovodatitkar 116

A pedagobgiai asszisztenseink koziil 2,5 6 rendelkezik pedagodgiai asszisztensi végzettséggel,
2 16 rendelkezik gydgypedagdgiai asszisztensi végzettséggel,

Intézményiink dolgozoira jellemzé a feltétlen gyermekszeretet, a szorgalom, a
segitokészség, az 0sszehangolt munkavégzés, melyet az 1) kollégak is kovetnek a régi
dolgozok segitségével. Minden alkalmazottra kotelez, hogy 6vodank irott és iratlan
szabalyait betartva és betartatva segitse az intézmény jo mikodését, hozzajaruljon jo
hirneviink megtartasahoz.

Az 6vodankban folyd nevelémunkat allando egyiittmiikddésre épitjikk, mely napi szinten
valésul meg az intézmény dolgozdi €s a hozzank jaré gyermekek sziilei kozott.

2. Targyi feltételek

A nevelGtestillet és a nem pedagodgiai munkat végzok kozossége folyamatosan
gondoskodik 6vodank kiilsé és belsé kornyezetének harmonidjardl, esztétikumarol,
rendezettségérol.

Célunk az esztétikus kdrnyezet biztositdsa gyermekeink és egyéb partnereink szamara
lehetdségeink figyelembevételével és kihasznalasaval.

A nevelési teret ugy alakitjuk ki, hogy funkcigjat szolgalva harmonikus és izléses legyen.
A tanév elején a csoportszobakat a korcsoportoknak megfeleléen alakitjuk at, és az életkori
sajatossagokat, egyéni fejlettséget is figyelembe vevo jatékokkal rendezziik be.

Felujitasok:
A nyar folyaman a karbantartasi munkak nagy része megtortént.

Kisebb értéki targyi eszkozoket sziikség esetén van lehetdségilink vasarolni. Nagyobb
beruhdzasnak szamitd, nagyobb Osszegli targyakat csak a fenntartdo altal eldre
engedélyezve vasarolunk.

Ovodéank miikodési rendje:

Az intézmény az Alapitd Okiratnak megfeleléen és a Hazirendben ¢és SZMSZ-ben
foglaltak szerint miikodik. A sziilok fogadasanak és itt tartozkodasanak rendjét is a
Hézirendben és SZMSZ-ben szabalyozzuk.
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Munkarend:

Igazgato kotetlen kivéve a megtartando évodai

foglalkozasok

Pedagogusaink kotelez6 munkaideje heti 40 ora

pedagogusaink neveléssel toltott  kotelezd heti 32 6ra

oraszama

pedagogiali asszisztensek kotelezd heti 40 ora

munkaideje

fejlesztdpedagdgusaink kotelezd 6raszama

heti 24 ora (félallasban 12 o6ra)

ovodatitkar kotelez6 munkaideje

heti 40 6ra

dajka kotelezé munkaideje

heti 40 6ra

Helyettesitési rend

Az 6vodapedagdgusok helyettesitési rendje:

e Minden 6vodapedagdgus a sajat csoportjdban, illetve sziikség esetén mdas csoportban

helyettesit

e Nagyobb csoportlétszam-csokkenés esetén csoportdsszevonds lehetséges maximum 28

fos 1étszamig.

A nevelémunkat segité munkatarsak helyettesitési rendje:

e A pedagogiai asszisztensek, valamint a dajkdk sajat munkakdriikben egymast

helyettesitik.

3. A felelosi rendszer miikodtetése

A felel6si rendszert a feladatmegosztas és az egyenletes terhelés érdekében mitkddtetjiik.

Megbizatas,
reszortfeladat

A munkavallalo neve

Feladat

Igazgato-helyettes

Kiss Viktoria Rahel

Podraczkiné Mecséri Katalin

A munkakori leiras szerint

Lukacs Edit A szervezeti és miikodési
Munkako6z6sség-vezetd Erésné Stark Katalin szabalyzatban foglaltak szerint
Kiss Viktoria Rahel
A gyermekvédelmi terv
Gyermekvﬂédelmi Goda Melinda elkészitése’, a
felelds gyermekvédelemmel kapcsolatos
feladatok ellatasa, koordinalasa
Rendben tartja az  6voda
konyvtarat és a  szakmai
Kény,lvtér- és Mészdros Timea munlféYal kapgsolatgs targyi
szertarfelelds eszkozoket, jelzi a hidnyokat, a

beszerzendo eszkozoket a
vezetésnek.
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Megbizatas,
reszortfeladat

A munkavallalo neve Feladat

Pélyazatfigyeld

Molnar Janosné
Kiss Viktoria Rahel

Az ovodara vonatkozo palyazati
lehetdségeket figyelemmel kiséri,
a palyazat megirasat megszervezi

A kozponti falinjsagért
¢s a folyosoi
dekoracioért felelds

Madarné Platenik Ilona
Dévai Melinda Pospis Anita | a folyosoi dekoraciot és a

Elkésziti ¢és folyamatosan frissiti

Pospis Anita kdzponti faligjsagot.

Munka- és tlizvédelmi
felel6s

Dajka Krisztina Gabriella

Megszervezi a munka- és
tiizvédelmi oktatast, ¢€s ellatja a
munka- €s tlizvédelmi
szabalyzatban leirt feladatait.

Jeles napok felelése

A jeles naprol kiirast készit,

Er6sné Stark Katalin forgatokonyvet allit 6ssze.

Honlap felelds

Bebesi-Csernyik Agnes

Az 6voda honlapjat frissiti,
aktualizalja

Ertekezletfelelds

Az értekezletekhez biztositja a
személyi, targyi és technikai
feltételeket.

Molnar Janosné

Az értekezletek
elokészitésében
segitséget nyujtanak

Podraczkiné Mecséri Katalin

Az értekezletfelelds iranyitasaval
az értekezletek feltételeit
tevOlegesen megteremtik.

Kiss Viktoria Rahel

Egészségiigyi felelos

Figyelemmel kiséri az
egészségiigyi kiskonyveket,
megszervezi a  foglalkozas-
egészségiigyi vizsgalatokat,
értesiti a munkavallalokat a
vizsgalatok hataridejérol.

Molnar Katinka

A fényképezés
szervezeésének felelose

Felveszi a  kapcsolatot a
fényképésszel, megszervezi a
fényképezés iddpontjat, és errdl
tajekoztatja munkatarsait ¢€és a
sziiloket.

Molnar Katinka

4. Feladatok a kornyezeti feltételek tekintetében

Balesetvédelem

A munkavégzés ¢és a gyermekek teveékenysége soran
hasznalatos eszkdzok napi ellendrzése hasznalatba vétel el6tt.
(Hibas, sértilt eszkozt hasznalni tilos!)

A munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatas megszervezése

A gyermekek oktatdsa szeptemberben a védd-ovo
intézkedések  tekintetében, @ majd  alkalmanként a
sziikségletnek megfeleléen

Egészséges életmod
alakitasa

Szerzédéskotés dvodaorvossal a gyermekek sziikség szerinti
ellatasa érdekében

A Védondi Szolgalat igénybe vétele (rendszeres tisztasagi
ellendrzés)

10




Ki Akarok Nyilni Ovoda

2113 Erd6kertes, Rakoczi utca 9-11. OM azonosito: 032839

A lehetdségek kihasznéalasa a gyermekek szabad levegdén valod
tartozkodasa idején.(sétak, kirandulasok)

A kils6 ¢és a belsé kornyezet védelme és dpoldsa, a
rendezettségre valo odafigyelés

A lelki egészség védelem

A csoportok kozotti
egylittmitkdés

Ko6z0s programok szervezése a jeles napok alkalméval,
latogatas egymasnal, kozos udvari jaték szervezése

A munkavallalok

Ertekezletek, megbeszélések, kozos programok
A kommunikacidra, informéci6é dramlasara kiilonds hangsuly

egyiittmikodése fektetése

e C(saladlatogatas

e Ovi-buli

e Ovi-bal
Egyiittmiik6dés a e Suli-zsak program
csaladokkal e Adventi Késziilodés

e Sziildi értekezlet
e Fogado ora
e (saladi nap

Egyiittmiikodés a POK-kal

Tovabbképzésen, értekezleteken vald részvétel

Egyiittmiikodés a
Szakszolgalattal

Szakértdi vélemények kérése

Kapcsolat az 6vodakkal

Sz616fiirt Reformatus Ovoda
Barka Baptista Ovoda

1. Altalanos tudnivalok

1. A 2025/2026 nevelési év rendje

A nevelési év tartama:

2025. szeptember 1. — 2026. augusztus 31.

Az 6voda nyari zarva
tartasanak tervezett
idopontja:

A zarés iddszaka: A fenntartd dontése alapjan

formajaban.

Az Ovoda nyari zarasardl a szillok 2026. februar 15-ig értesiilnek hirdetmény
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2. A miikodés rendje

Az 6voda 6tnapos munkarenddel miikodik, napi 11,5 oras nyitva tartassal. A gyermekekkel
érkezéstol 13:30-ig ovodapedagogus, 13:30-t61 pedagdgiai asszisztens foglalkozik.

Nyitva tartas:

6:00 és 17:30 6ra kozott, csoportdsszevonas:
o reggeli idében: 6:00. és 7:30 6ra kozott
e délutani idében: 16:00 és 17:30 dra kdzott

3. A nevelés nélkiili munkanapok idépontja és felhasznalasa

Nevelés nélkiili
munkanapok

(igény esetén iigyeletet
biztositunk)

Oszi 2025 — Szervezés alatt (neveldtestiileti értekezlet)

Tavaszi — 2026. Aprilis 01.Szakmai nap

Nyari —2026. Junius 05. Szakmai kirdndulas, csapatépités

4. A sziinetek idotartama

Oszi sziinet

Az iskolai Oszi sziinetben (2025.oktober 23. — november 2.) az
intézmény a sziilok igényei szerint miikddik, ezért felmérést készitlink a
sziinetet megeldzo idészakban.

Téli sziinet

A téli sziinet 2025. december 22-t61 2026. januar 04-ig tart.
(Fenntart6éi engedéllyel tartunk zarva.) Az 6voda nyitasa: 2026.
januar 05.

Tavaszi sziinet

Az iskolai tavaszi sziinetben (2026. 4prilis 2 -12.) az intézmény a
szlilok igényei szerint miikodik, ezért felmérést készitliink a szilinetet
megeldz6 idoszakban.

Nyari iigyelet 6sszevont
csoportban

2026.06.22. —2026.08.31.

Nyari zaras

(A zarés ideje alatt a
feluyitasi munkalatok
és takaritas zajlik.)

Fenntartoi engedéllyel tartunk zarva.
2026. .........
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IVV. Nevelomunka

1. Kiemelt céljaink és feladataink a 2025/2026. nevelési évben

Elsodleges cél:

Az intézmény torvényes €s jogszerli miikddtetése
Kornyezeti nevelés Z6ld 6voda cim megtartasa
Krétarendszer mikodtetése

Teljesitmény Ertékelési Rendszer (TER) miikodtetése
A TER szempontjainak osszeallitasa.

Intézményi j6 gyakorlat

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

A torvényi eldirdsok és azok valtozasainak figyelemmel kisérése és betartasa,

betartatasa, a jogszabalyvaltozasok vezetdi szinten torténd tovabbitdsa az érintett

munkatarsak felé

Z06ld 6voda programok megtartasa, kdrnyezetvédelem
Z06ld tinnepek alkalmébol programok szervezése
Belso tovabbképzés a Kréta rendszer hasznalata

2. Feladatok a nevelési év elején és folyamatosan

Események X Xo | XE | XL | L p LIV [ Ve VL VI | VL

Munkavédelem,

. X
tizvédelem
Csoportnaplok, felvételi és
mulasztasi naplok « «
megnyitasa, lezarasa az
OVIKrétaban
Munkaterv, beszamolo

L X X
elkészitése
Munkakori leirasok

. a1s X
aktualizalasa
Meérések X X X
Hospitalasok
Sziildi értekezletek

; X X X X

megtartasa
Munkatarsi megbeszélések | X | X | X X | X | X | X | X | X] X X X
Tovabbképzés «
megszervezese
Nevelési-tevékenységi terv | X X
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elkészitése

Egyéni fejlesztési tervek

Pedagodgiai Program

SZMSZ, Hézirend X | X
aktualizalasa
A munkak6zosségi tervek, « «

beszamolok elkészitése

A kotelez6 6vodaba jaras
figyelemmel kisérése

A gyermekvédelmi
szempontbol
veszélyeztetett vagy
kiemelt figyelmet igényld
gyermekek feltérképezése,
a fejlodés folyamatos
nyomon kovetése

Kapcsolattartas a
partnerekkel

Unnepek, rendezvények

Munk4ltatoi feladatok,

atruhazott feladatok, | X | X | X X | X | X | X X | X X X
folyamatos ellendrzés

Iskolai pedagégusok

latogatasa az 6vodaban, X X

szll6i tajékoztatds

Nyilt nap

V. A pedagodgiai munka tervezése

1. Pedagogiai folyamatok

Tervezés

Cél: a komplexitas, a projektpedagdgia megjelenitése a tervezésben, a mérési-értékelési
rendszer eredményeinek tudatos beépitése a tervezésbe, a tervek hataridore torténd

elkészitése.
Feladat:

e A nevelési és tanulasi tervekben a témakorok 6sszhangjanak megteremtése, a komplex
moddon torténd tervezés megvalositasa

e A megvalositas soran az €letkori sajatossdgok maximalis figyelembevétele

e A pedagodgiai célok jatékos keretek kozotti megvaldsitasa
e Az egyéni litemi fejlédeés figyelembevétele, differencialas

14
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Elvart eredmény:
e A tervezés a teljes személyiségfejlesztést és az ismeretanyag hosszu tavi, mély
ismereteket nyujto elsajatitasat szolgalja és eredményezi.
e Azismeretek korosztalyoknak megfeleld elsajatitasa és alkalmazasa
o Jatékos tevékenykedtetés kdzben az ismeretek hatékony elsajatitasa
e Minden gyermek dnmagahoz képest fejlodjon, és a differencialt feladatok segitsék az
ismeretek elsajatitasat

A nevelés-fejlesztés tervezése

Szeptember
2025. 09. 19-ig A csoportnapld megnyitasa, kitdltése, anyaggytijtés elkészitése
A felvételi és mulasztasi naplo kitoltése
Anamnézis lapok kitoltése a sziilokkel kozosen
Felel6s Csoportos ¢vodapedagdgusok
Oktober — majus
Feladat Anyaggylijtés, tevékenyseégi tervek készitése. a nevelési terv értékelése,
gyermekek  fejlédésének  nyomon  kovetése,  sziilokkel  valo
megismertetése
Hataridok 2026. januar - majus
Felelos Csoportos dvodapedagdgusok
Reflexiok, értékelések
Feladat Témahetek folyamatos értékelése
Felelos Csoportos dvodapedagdgusok

Tervezési szempontok

Teriilet Cél, feladat
Az év végi beszamolo A fejlettségi szintekre torténd tervezés megvalositdsa a
megallapitasai alapjan tanulési tervekben
megfogalmazasra keriild Az egyes tevékenységi teriiletek kozotti  komplexitas
feladatok megvalositasa
A pedagdgiai program céljai és feladatai épiiljenek be a
tervekbe

Nevelési-fejlesztési tervek . s .
! A szintekre torténd tervezés vegye figyelembe az egyes

gyermekek egyéni €s ¢életkori sajatossagait, fejlettségi szintjét

A pedagogiai programban meghatarozott tanuldsi eljarasok,
szervezeti formak és munkaformak, a differencialas és az
egyéni bandsmod alapjan késziiljenek a tervek

A tanulési folyamat A szintekre torténd tervezés vegye figyelembe a
tervezése csoportjellemzoket (életkorok, nemek aranya, a gyermekek
elozetes ¢élményei, tuddsa, cselekedtetés) ¢és az egyéni
fejlettségi szinteket és ismereteket, képességeket, attitlidot
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megfigyelés modszerével torténjen
Az eltérd fejlodést mutatd
tehetséggondozasra/fejlesztésre

A fejlédés nyomon kovetése

gyermekek
vonatkozo
elkészitése, legalabb félévente torténd feliilvizsgélata

Az egyéni képességek ¢és fejlettségi szint megallapitasa a

esetében a
egyéni  terv

Megvalositas

Cél: a megvalositds soran elért eredmények, a pedagdgiai gyakorlat tapasztalatainak
megosztasa nevelbtestiileti szinten, az egyéni és csoportos fejlesztési eljarasok, modszerek €s

eszkozok tudatos alkalmazédsa, a mérési-értékelési eredmények figyelembevétele a
nevelémunkaban.
Feladat:
e A stratégiai tervek alapjan a 2025./2026. nevelési év aktudlis céljai és feladatai:
A stratégiai vagy
A 2025/26. évre kitiizott feladat megnevezése operativ terv
megnevezése
A 2024/2025. nevelési év végén késziilt beszamold alapjan a | Beszamolo,
2025/2026. nevelési év megtervezése munkaterv
Nyugodt, harmonikus fejlédés eldsegitése a magasabb rendil
. . ‘. PP
érzelmek kibontakoztatasaval
Sokoldaly, igényes képességfejlesztés PP
A gyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése PP, VP!
Igényes gondozasuk és egészségvédelmiik megvalositasa PP, VP
Fejlodésiikhoz az egészséges €s esztétikus kornyezet biztositasa PP, VP
A fenntarthatésagra  nevelés  érdekében a  gyermekek
kornyezettudatos magatartasanak megalapozasa, tevékenységeikben | PP, VP

torténd megvaldsitasa

Elvart eredmeény:

e A szakmai tapasztalatok atadasaval, az eredmények és nehézségek megbeszélésével a

szakmai fejlédés folyamatos.
e A megvalositas tervszerl és tudatos.
e A fenntarthatosagra nevelés megalapozasa

Ellenorzés

A 2025/2026. nevelési év kiemelt teriilete: Matematikai nevelés, Kiils6 vilag tevékeny

megismertetése matematikai tartalommal.

eljarasok, modszerek,

eszk6zok

Cél: a pedagbdgiai program 4altal meghatarozott
megvaldsitasdnak, a gyermekek képességfejlodését szolgdld éElmények biztositdsanak
kontrollalésa.

! pedagogiai program (PP), vezetdi palyazat/program (VP)
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e az ellendrzési szempontok nyilvanossdgra hozasa és azonositisa a nevelési év
megkezdése eldtt a munkaterv megismertetésével

e a fenntarthatosagra nevelés megalapozasa soran a megfeleld, tevékenységek és élmény

nyujtas kivalasztasanak ellendrzése

Elvart eredmény:

e az cllenérzések megallapitdsai alapjan tamogatd modon javulnak az intézményi

folyamatok

e a gyermekek jatékos tevékenykedtetés kozben és az €élmények sordn sikeresen

elsajatitjak az ismereteket

Az 6vodaigazgatoé ellenorzo tevékenysége

Az ellenorzés-értékelés teriilete

Erintettek

Idépontok

Az ellenorzést
végz6 személy

A miikodés t

orvényessége — gazdalkodas

A DAP/iigyfélkapu hasznélata Ovodatitkar folyamatos | Ovodaigazgato
A hazipénztar kezelése Ovodatitkar folyamatos | Ovodaigazgato
A miikodés torvényessége — taniigyigazgatas
A kiadmanyozas szabalyainak Ovodatitkar, LA . .
betartasa Igazgatohelyettesek alkalomszeril | Ovodaigazgatd
A csoportnaplok megnyitésa, . . . .
naprakész vezetése, lezarisa Pedagogusok folyamatos | Ovodaigazgatd

A felvételi és mulasztasi naplok Pedagdgusok Ovodaigazgato,
megnyitasa, naprakész vezetése, Pedagogiai folyamatos Igazgato-
lezarasa. az OVIKrétaban. asszisztensek helyettesek
évente két
A fejlodés nyomon kdvetését szolgalo alkalommal,
Fejlodési naplo vezetése az Pedagdgusok az Ovodaigazgat6
OVIKrétaban ellendrzési

terv szerint

Az intézmény mitkodését szabalyozo dokumentumok

— feliilvizsgalat, elkészités

Pedagdgiai program

Szervezeti és milikodési szabalyzat Ovodaigazgato, tO,rV eny” Ovodaigazgato,
— . valtozas \
Héazirend Pedago6gusok . Fenntarto
AR esetén
Tovabbképzési program
Munka- és tlizvédelmi szabalyzat Munka- és 2025.
HACCP-szabalyzat tlizvédelmi referens | szeptember | - : .
Tovabbképzési program Ovodaigazgatd
adatszolgaltatasa OH-nak Pedagogusok 2026.10.31
A miikodés feltételei — eszkozok, felszerelések
Az eszk0zOk, felszerelések ellenOrzése
a kbtelez felszerelés- s Ovodatitkar folyamatos | Ovodaigazgaté

eszkozjegyzEék alapjan
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Az ellenorzés-értékelés teriilete

Erintettek

Idépontok

Az ellendrzést
végz6 személy

A mikodés feltételei

— fizikai kornyezet, infrastruktira

o o . Munka- és 1 . . ,
Bejaras: munka- és tlizvédelmi szemle tizvédelmi felelds félévente Ovodaigazgat6
Az udvari jatékok naponkénti , . . ,
ellendrzése Igazgatohelyettes folyamatos | Ovodaigazgatd
A . . o , Igazgato-
Tisztasagi ellenérzés Dajkak, konyhas folyamatos helyettes
Személyi feltételek
s Ovodatitkar. sziikség . . ,
Személyi anyagok Igazgatohelyettes szerint Ovodaigazgat6
Egészségiigyi nyilatkozat és vizsgalati Ovodatitkar folyamatos | Ovodaigazgat6
adatok
Munkakori leirasok Ovodatitkar évente Ovodaigazgatd

Nevelési folyamatok, fejlesztési tartalmak, az alkalmazottak munkavégzése

A pedagodgiai folyamatok,

félévente, az

tevékenységek tervezése, reflexioi, a ellendrzési
ysegek tetvezese, ’ Pedagogusok tervben Ovodaigazgato
gyermekek fejlédésének nyomon Y 1n
. szereplo 1do-
kovetése
pontokban
A pedagogiai folyamatok
megvaldsitasa, nevelés, az ellendrzési
tanulasszervezési eljarasok, kapcsolat Pedagogusok, tervben
a gyermekekkel, sziilokkel, NOKS- " Ovodaigazgatd
. 1A szerepld
munkatarsakkal munkavallalok :dépontban
Kiemelt teriilet: Kiils vilag tevékeny p
megismerése
A szakmai munkak6zosség MunkakO%osseg- .| . .
. . vezetok, alkalomszerti | Ovodaigazgatd
tevékenysége .
Pedag6gusok
A.lOgOP,edlal,’ EYOEYP edagogiai Ijogopedu§, félévente Ovodaigazgato
fejlesztd tevékenység Gyogypedagdgus
A nevelémunkat segitd €s egyéb Konyhas, L | : ,
munkakdrt betolté kollégak munkaja Dajka alkalomszeril | Ovodaigazgato
Gyermekvédelmi
Gyermekvédelem felelds, félévente Ovodaigazgato
Pedagdgusok
Gyermekétkeztetés
A gyermekétkeztetés napi
n}{llvantart’asa, az etkeze§1 I§r1t631 Fenntart6 folyamatos | Ovodaigazgat6
dijak megéllapitasa, a sziil6i
befizetések, esetleges hatralékok
Kiilon foglalkozasok
A sziilok igényeire alapozott és az ,
ovoda profiljahoz ill6 kiilon A foglalkozast félévente Ovodaigazgat6

foglalkozasok

vezetd személy
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Az ellenorzést

Az ellendrzés-értékelés teriilete Erintettek Idépontok I .
végzo személy
A szervezet miikodése
Igazgatohelyettes,
A vezetés szinvonala Munkako6zosség- folyamatos | Ovodaigazgatd
vezeto
Kapcsolatok: az intézmény belsd és Alkalmazotti . . ,
R . . folyamatos | Ovodaigazgatd
kiils6 kapcsolatai kozosség
Ertékelés

Cél: az eredményesen miikodo folyamatok pozitiv megerdsitése, €épitd jellegli visszajelzés
nyujtasa, a mindsitd vizsga, mindsitési eljarasok és az intézményi tanfeliigyelet elokészitése.

Feladat:

e az intézményi belso ellendrzéseket kdvetden épitd jellegli visszajelzések biztositasa

e apozitiv megerdsités dominans biztositasa

e az ecsctleges hianyossagok tények ¢és adatok alapjan torténd feltarasa, a fejlodés

elosegitése

e A KRETA rendszer hatékony miikodtetése
e A TER szempontok megértésének ellendrzése

Elvart eredmeény:

e az ¢értékelés segitségével az eredményes teriiletek tovabb erésddnek, a fejlesztésre
szoruld terlileteken megindul a fejlédés

e A KRETA rendszer gordiilékeny napi szintii hasznalata

e A TIR-ben kitizétt célok megvaldsulasa

A beszamolok készitésének rendje

A pedagogusoknak a csoportjukban végzett munkarol, valamint a megbizatasukért potlékban
vagy kereset-kiegészitésben részesiiloknek (igazgato-helyettes, szakmai munkak6zosség-
vezetd) tovabbi beszamolasi kotelezettségiik van. A beszamolot az 6vodaigazgatonak kell
atadni a megjelolt hataridére. Az Ovodaigazgatd feladata a beszamolok tovéabbitdsa a
neveldtestiilet részére. A nevelési év zaro értekezletén a neveldtestiilet dont arrdl, hogy
elfogadja-e a beszamolokat, és arrdl, hogy — az 6vodaigazgaton és az igazgatohelyettesen
kiviil — egyetért-e az érintettek tovabbi megbizasaval.
o Leadasi hatarids: 2026. ...

o Atveszi, és a nevel6testiiletnek tovabbitja: 6vodaigazgato.

e Jovdahagyja: a nevelOtestiilet a zaro6 értekezleten.
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Korrekcid

Ceél: a mérések, ellendrzések és értékelések eredményeinek visszacsatolasa alapjan az
eredmények megtartdsa, az esetlegesen feltart hianyossagok javitdsa mind az Onfejlesztés,
mind az intézményi fejlesztés tekintetében.

Feladat:

e a mérések, ellendrzések és értékelések soran feltart eredmények megtartasa, a
hianyossagok javitasa

e akomplexitas ellenérzése a pedagdgiai munkaban

e pontos hataridok betartasanak ellendrzése

Elvart eredmény:

e a méréssel kapcsolatos mutatok elemzése és értékelése alapjan a tervek és a gyakorlati
megvalodsitas figyelembe veszi a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét és a csoportos
adottsagokat, fejlodési jellemzoket

e akomplex pedagdgiai munka pozitivan befolyasolja a gyermekek fejlodését

e naprakészen vezetett dokumentacio.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés
Cel: a gyermekek egyéni fejlesztéséhez sziikséges eljarasok, modszerek és eszkozok
mélyrehatdé megismerése és alkalmazasa.
Feladat:
e a megfigyelések és a mérési-értékelési eredmények alapjan a gyermekek egyéni
fejlettségi szintjének tudatos megallapitasa
e az egyéni szintek fejlesztéséhez sziikséges eljarasok, modszerek és eszkozok tudatos
tervezése €s megvaldsitasa a neveldmunkaban
e szoros egylittmiikodés a fejlesztd munkacsoporttal
Elvart eredmeény:
e amegfigyelések alapjan a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét az dvodapedagdgusok
a Fejlodési naploban tudatosan hatarozzék meg
e a fejlédéshez sziikséges eljarasokat, modszereket €és eszkozoket félévente rogzitik az
egyéni fejlesztési tervekben, és ez alapjan zajlik a fejlesztés
e Az 6vodapedagogus ¢€s a fejlesztdé munkacsoport egylittmiikodése pozitivan hat a
gyermekek fejlodésére

A gyermek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek megismerése intézményi
gyakorlatunkban (mddszerek, eszkozok, technikak)

Megnevezés Tartalom
e sziilovel
i : d éni igén rin
Befogadas, beszoktatas egyéni igény szerint
e fokozatos
e csaladcentrikus
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Megnevezés Tartalom
e Onkiszolgalas
Az egészséges ¢életmod | e étkezés
alakitasa, gondozési | e Oltozkodés
teriiletek o tisztalkodas
e levegdzes
Szabad jaték e gyermekek spontaneitdsa

o cszkozok jatékok biztositasa

Tevékenységbe dgyazott

tanulasi folyamatok o Jatéktevékenységbe dgyazott ismeretatadas

Ovi-Buli

Oszi kiallitas

Marton nap

Mikulés tara

Adventi késziilédés
Madarak és Fak Napja
Viz vilagnapja programok
Fold napja programok
Karacsony

Farsang

Husvét

Anyak napja

Evzard

Csaladi nap

Hagyomanyok  4apolésa,
ovodai iinnepek

A gyermek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (kiilonos tekintettel a kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekekre)

Megnevezés Tartalom

o Kiilonos figyelemmel kisérve

Az egészséges ¢letmod * (:):nlfisz? lgélés Stkezés

alakitasa, gondozasi ¢ ()'ltoz’kode§

teriiletek o tisztalkodas
e levegdzés
e cgyéni bandsmod

Szabad jaték o eszkozok jatékok biztositasa

jatékos tevékenykedtetés

o ¢rzékenyitd jaték (hallés, latas, tapintas)

Tevékenysegbe agyazott o : . . . :
YSCEDE a8y o jatékos tevékenykedtetés természetes kornyezetben valo

tanulasi folyamatok

megfigyelések
Hagyomanyok apolasa, e egyéni banasmoddal torténd felkésziilés
ovodai linnepek o eszk6zok beszerzésének segitése
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Tehetséggondozas
Megnevezés Tartalom Erintettek
a gyermekek folyamatos megfigyelé
A tehetségigéretek © agy c1s y g gyelese Gyermekek,
. e differencialas, kibontakoztatas 1 2
felfedezése, . X 1 szilok,
, e lchetdségek keresése a fejlodésben .
gondozasa o - L pedagdgusok
e lehetdségek keresése a fejlodésre
A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése
Megnevezés Tartalom Erintettek

Szakértdi vélemény
kérése a pedagdgiai

e szil6 kérésére
e intézménykérésére

Gyermekek, pedagodgiai
szakszolgalat, szakértoi
bizottsag, pedagdgusok,

szakszolgalattol gyogypedagogus,
sziilok
e agyermek aktualis allapota
Egyéni fejlesztési terv o eszkdzok Ovodapedagégus,
készitése e moddszerek fejleszt6 pedagogus
e jatékos tevékenységek
Egylittmiikodés a e szakvélemény Fejlesztépedagdgus,
segit6 szakemberrel e cgylittmiikddés a fejlesztésben ovodapedagogus

A tanulasi és magatartaszavarral kiizd6 gyermekek nevelése

Megnevezés Tartalom Erintettek
e a gyermek aktualis allapotanak rogzitése | Gyermekek, pedagogiai
Egyéni fejlesztési terv e cljarasok, modszerek, eszkozok | szakszolgalat,
készitése alkalmazasa pedagdgusok, fejlesztd
pedagdgusok
Az egyéni banasmod e cljarasok, modszerek, eszkozok egyéni | Ovodapedagdgusok,
meovaldsulisa banasmoddal vald alkalmazasa pedagdgiai
gv asszisztensek, gyermek
A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése
Megnevezés Tartalom Erintettek
e csaladlatogatas ,
’S,A;(?glizrlriz(;ﬁ!:erének ° anamnezis Geyde;n(l')el;esl&czalad()k’
feltérképezése *  s7ildi kerddiv felzc’i%efdszer’-hélézat
Kapcsolat: e védond, gyermekorvos, tagjai
[ ]

Esély Szocialis Alapellatasi Kozpont

A szocialis hatranyok
csokkentése

Torvény altal biztositott 0vodai tartozkodas
étkezési tamogatas
e adomdanyok

Szilék, 6voda-
pedagbdgusok, gazdasagi
vezetd, ovodaigazgatd
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A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

OM azonosito: 032839

Megnevezés Tartalom Erintettek
A Fej}ode51 naplo e a g’ye’rmek aktuah§ allapota | Gyermekek, sziilok,
vezetese az e cljarasok, modszerek, eszkdzok edacdousok
OVIKrétaban alkalmazasa pedagos
A gygrmekek et * m.a,lpPa,k Gyermekek,
alkotasainak gytjtése, o kiallitas edacoeusok
portfolio készitése o faliljsag pedasoe
A szakértsi vizsgalatok * szakertli velemenyek | Gyermekek,
L. e konzultacio pedagogus és szakszolgalat | pedagogusok,
eredményeinek N o
. . kozt pedagogiai
megismerése , . et e 1 .
e személyes informacié atadas szakszolgalat
Az egészséges életmod alakitasa
Megnevezés | Tartalom Erintettek
e kézmosas Gyermekek,
Testapolas * fogmoséﬁ ) pedag(’)gps.ok,
e intim higiénia peda.goglal
asszisztensek, dajkak
e ¢vszaknak megfeleld, réteges Gyermekek,
Oltozkodés o segitséggel, kis segitséggel, 6nalloan pedag(')gps.ok,
¢ hajtogatas, gombolas, kotés, cipzarazas pedagogiai
asszisztensek, dajkak
o z0ldség gyiimolcsfogyasztas Gyermekek,
Taplalkozs o eYoeszkoz helyes ,has,znalatta pedag(’)ggs'ok,
e valtozatos, kulturalt étkezés pedagdgiai
o folyadékbevitel asszisztensek, dajkak
e csoportban Gyermekek,
Mozgas o 's’za,badlevegon pedag(’)gl.ls'ok,
e jatékosan, pedagogiai
e szabalyok szerint asszisztensek, dajkak
Az érzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés
Megnevezés Tartalom Erintettek
; ; fooads. olf  KOZOSSE
E‘rzelmlr ° b? oga ,O’? ogadod kozosség Gyermekek,
biztonsag, e hivogat6 kdrnyezet . o
. ) i az ovoda 0sszes
szeretetteljes, o védettség ;
e >, L munkatarsa
csaladias légkor e szeretetteljes banasmod
Pozitiv érzelmi e nem érdek baratsagok Gyermekek,
kapcsolatok e tarsas egyiittmiikodés pedagogusok
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A kornyezettudatos életmodra nevelés

Megnevezés Tartalom Erintettek
Ismerkedés a
szelektiv hulladék- e szelektivhulladék gytijté hasznalata Gyermekek,
gytijtés e tarsas jaték (kuka tiindér) pedagogusok, sziilok
lehetdségeivel
Kornyezettudatos ° szelektiv hul ladekgytijtes Gyermekek,

. e komposztalas , 1
magatartas pedagogusok, sziilok

e kornyezetiink tudatos tisztantartasa

Kozosségfejlesztés

Cél: elfogadast, szeretetet tiikrozo felnott-felnodtt és felnott-gyermek kapcesolatok kialakitasa,
az érzelmekre €piild kapcsolatteremtd €s —megtartd képességek formalasa, erdsitése.
Feladat:
e ¢rzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasa
e befogado, elfogadd kozosségalakitasa
e szeretetteljes banasmod
Elvart eredmény:
¢ mind a felndttek, mind a gyermekek kozott az elfogadd, egymast tamogatd, empatiat
sugarzé kapcsolatok domindlnak
e akdrnyezet hivogatd
e a gyermek biztonsagban érzi magat.

Az 6vodai élethez kapcsoldodé iinnepek, hagyomanyok, rendezvények idépontja és
tartalma

Cél: keretet biztositani az 6vodai tevékenységeknek, a gyermekek értékrendjének alakitasa az
innepek a népi kultira megismertetésével, apolasaval, megoérzésével. Lokalpatriota
szemléletmod kialakitdsa a lakohelylinkkel kapcsolatos hagyoméanyOrzé {innepek
megismerésével.
Feladat:
e olyan milid megteremtése, amely az 6vodaba 1épés pillanatatdl a nevelémunka szerves
részeként tekint a hagyomanyapolasra
e bekapcsolddas a kozosségi rendezvényekbe.
Elvart eredmény:
e a gyermekek megismerik és tevékenyen megélik a vilagi és vallasos iinnepeket, a
népszokasokat, melynek hatasara dvodai kozosségiink dsszetartasa erdsodik
e tevékenyen bekapcsolodnak az 6voda hagyomdnyteremtd rendezvényeibe
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Az alabbi tablazatban szerepld jeles és kiemelt napokat a tevékenységi tervekbe is beépitjiik.

A jeles nap
m;iti:;g:?’ idopontja tartalma

Osz
Allatok vilagnapja oktober 04. | Kutya-duma bemutato, kirandulasok
Oszi kidllitds oktober Gyermekek munksi

14-17.
Marton nap november 14. | Marton-napi lampas felvonulas

Tél
Advent november 30. | Adventi késziilddés
Mikulas december 06. | Unnepre hangolddas
Karacsony december 17. | Unnepre hangolédas, csoportkaracsony
Nemzeti tinnepiink marcius 13. | Megemlékezés (Batthyany szobor)
Viz vildgnapja marcius 22. Vizparti kirandulas / llatbemutatd
Fald napi iS22, e Vit emvets Botanias erbe
Madarak és Fak Napja | majus 10. Madarbemutatd

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

A gyermekek fejlédésének folyamatos nyomon kovetése, értékelése

A gyermekek egyéni fejlodésének és fejlesztésének folyamatszabalyozasa szerint:
e anyomon kdvetéshez sziikséges dokumentum (Fejlodési napld OVIKrétaban)

Feladat A
elokészitése,
e agyermekek megfigyelése, az eredmények rogzitése.
1 2025.01.31.
Hatarido | 5025,06.12.
Feladat A sziilok k(?rrekt, empatikus t4jékoztatdsa gyermeke megfigyeléseirdl és a fejlesztések
tapasztalatair6l

Hatérido Félévenkénti tajékoztatas egyéni beszélgetés keretében: februar, jinius

A féléves nevelés-fejlesztés értékelése

A gyermekek egyéni fejlodésének és fejlesztésének folyamatszabalyozésa szerint:
o fejlettségi mutatoik folyamatos rogzitése

o ¢rtékelése

e tdjékoztatas

Feladat

Hataridé6 | 2025.01.31

Az éves nevelés-fejlesztés értékelése

A gyermekek egyéni fejlodésének és fejlesztésének folyamatszabalyozésa szerint:
o fejlettségi mutatoik folyamatos rogzitése

o ¢rtekelése

o tajékoztatas

Feladat
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Hatarid6 2026.06.19. (csoportszintii eredmény)

Felelds Csoportos 6vodapedagdgusok

3. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Cél: a szervezeti kultira tovabbi pozitiv irdnyu fejlesztése az egymads elfogadéasaval, az
egymas iranti Oszinteség €s lojalitas gyakorlasaval és a szobeli, papiralapu vagy elektronikus
informacidaramlas biztositadsaval minden munkatars szadmara.
Feladat:

e az egylittmiikodéshez sziikséges feltételek biztositasa

e cgyeztetés és informacid csere

e folyamatos kapcsolattartas

e rendszeres tdjékoztatas
Elvart eredmény:

e kialakul és er6sodik a feln6tt-felnétt kapesolatokban a kotédés és a bizalom

e szakmai egyiittmiikodés

e biztonsagos és tamogatd kornyezet

e folyamatos informacidcsere

Helyi tovabbképzési lehetéségek, hazi bemutatok, belsé tudasmegosztas

. Hazi bemutato . A bemutatot tarto
Ssz. Idépont L. Felels ,
témaja pedagégus neve
1 A szorongasmentes | Igazgato Snraka Bernadett
' matematika Igazgatohelyettesek ELTE el6ad6
Jo gyako_rlat_ |gazgato Minden ’ pedagogus  tart
2. matematikai Ioazeatéhelvettesek bemutatot.
tartalommal £078 Y
A munkatarsi értekezletek, nevelés nélkiilli munkanapok rendje és témai
Alkalmazotti és neveldtestiileti értekezletek
Idépont Téma Eloado Felelos
Nevelési év feladatai Molnar Janosné Ovodaieazeats
Lukacs Edit gazg
OVIKTréta hasznalat Molnar Janosné Ovodaicazeatd
TER rendszer Kiss Viktoria Rahel gazg
TER-ben kitlizétt célok. | Ovodapedagdgusok Ovodaigazgato
A 2025/2026. nevelési év | . .
srtekelése Ovodaigazgato ) '
A nyari 6vodai élet Igazgato‘l.le'l'yet’tes ; Ovodaigazgat6
yogo s Munkak6zdsség vezetok
elokészitése
A 2026/2027. nevelési év | Ovodaigazgatd _ ,
cl6készitése Igazgatohelyettes Ovodaigazgato
Munkak6zdsség vezetok
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Munkatarsi értekezletek, megbeszélések

Cél: a munkatiarsak szdmara a folyamatos informacidaramlas, a tervezett programok
ismeretének és a szakmai tapasztalatcsere lehetdségének biztositasa.
Feladat:
e a biztonsagérzet és a kiszdmithatdosdg megteremtése a munkatarsak szdmara azzal,
hogy folyamatosan értesiilnek az 6vodaval kapcsolatos eseményekrdl, feladatokrol
Elvart eredmeény:
e a szervezeti kultira fejlédik, az 6évodai programok, események szervezése ¢és
lebonyolitasa zokkendmentesen torténik

Az értekezlet ,, . ,, . -
tipusa Idoépont Résztvevok Megjegyzés
Vezetoségi . Munkakdzosség .
értekezlet Havi egy alkalom vezetdk feladat felel6s
l”edagogus1 Kéthetente hétfon | Pedagdgusok Javaslatok, visszajelzések
értekezlet
NOKS- Pedagogiai
\ Sziikség szerint asszisztensek El6re nem tervezett témak
értekezlet o,
dajkéak
, Minden értekezlet témdja az adott honap eseményeinek, programjainak,
Téma . . . .
feladatainak ismertetése, megszervezése

A szakmai munkako6zosség miikodése

Cél: a pedagogiai program minél magasabb szinvonalon torténd megvalositasa, a nevelés
mindségi szinten torténd tervezése, szervezése.
Feladat:
e aszakmai bemutaton latottak megbeszélése, elemzése, értékelése
e szakmai koordinécio6
e joO gyakorlat megosztasa
o fejlesztési tervek kidolgozasa
A szakmai munkakozosség miikodésének folyamata:
A szakmai munkakz6sség minden nevelési évben egy, az dvodaigazgaté altal felajanlott és a
neveldtestiilet altal elfogadott teriiletet dolgoz fel.
Elvart eredmeény:
e a pedagogusok segitséget €s mintat kapnak szakmai munkdjukhoz, ezaltal a
nevelémunka magas szinvonalon valésul meg
e cgylittmikodés
e ismeretek beépitése
o fejlesztési tervek alkalmazasa
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4. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Cél: a partneri kapcsolatrendszer bovitése, a partneri igények és elégedettség mérésével, az
innovativ javaslatok figyelembevételével az intézményi folyamatok ¢és eredményesség
javitasa.
Feladat:

e ameglévo kapcsolatok mélyitése, tovabbépitése

e partnereink folyamatos tajékoztatasa

o cgylittmikddés
Elvart eredmény:

e kiilso partnereink ismerik intézményiinket és az egyiittmiikddési lehetoségeket

e partnereink elégedettek 6vodankkal

e closegitik az 6voda miikodését, tamogatast nytjtanak az intézmény fejlodésehez

Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziilok nevelési partnereink. A Sziiléi Szervezetet €s a csoportszintli sziiloi kozosségeket
évente két alkalommal hivjuk Ossze sziil6éi értekezlet keretében. A Sziiléi Szervezet
értekezletén az 6vodaigazgatd ismerteti:

e az 6voda személyi ¢€s targyi feltételeit

e atervezett és megvaldsult eseményeket

e hazirend, pedagogiai program, SZMSZ

e tankdtelezettséggel kapcsolatos informaciok

e valtozasok az dvoda életében

Nyilt napok az 6vodankba jaré gyermekek sziileinek

Ssz. Id6épont Csoport/ a tevékenység tartalma

1. 2025.11.13-14. nagycsoport/ Marton napi késziilddés
2. 2025.12.04-05. kozépsd csoport/ Adventi késziilddés
3. 2026.03.25-26. Kiscsoport/ Husvéti késziilédés

Az 6voda bemutatkozasat szolgalo ovodai nyilt nap
Az oOvoda bemutatkozdsat szolgdldo pedagdgiai céli nyilt napot azoknak a sziiloknek
szervezziik, akik érdekldédnek ovodank irant.

Tervezett idopont Tervezett program Felelos

A pedagdgiai program és az 6vodai élet jellemz6irél | Ovodaigazgato,

2025.04.15-16 el6adas, beszélgetés Igazgatohelyettes
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Sziil6i értekezletek
Oszi értekezlet a Sziiléi Szervezetnek:
Téma: Ovi-Bal
¥ Felelos: igazgatd/igazgato helyettesek
g Iddpont. szeptember 19
Oszi sziildi értekezlet a csoportokban:
Téma: Nevelési év feladatai
¥ Felelos: 6vodapedagdgus
g Iddpont. szeptember 16-26.
Tavaszi sziil6i értekezlet a csoportokban:
Téma: az elso félév értékelése, feladatok megbeszélése
¥ Felelos: igazgatd/igazgato helyettesek
g Idépont. 2025 marciusaban és aprilisaban
A 2026/2027 nevelési évre felvételt nyert gyermekek sziileinek értekezlete:
Téma: tajékoztatas a szokas és szabalyrendszerrdl
¥ Felelos: igazgatd/igazgatd helyettesek
g Iddpont. 2026. julius.

Egyéni beszélgetések
Az Nkt. 72. § (5) bekezdés b) pontja, tovabba a 20/2012-es EMMI rendelet 63. § (1)-(4)
bekezdése szerint a sziil6 joga, hogy rendszeres, folyamatos és érdemi tajékoztatast kapjon
gyermeke fejlodésérdl és magaviseletérél. Evente két alkalommal hirdetjiik meg az egyéni
beszélgetést, melynek soran az 6vodapedagogus jelen van, és a sziil6t tajékoztatja gyermeke
fejlodési tlitemérdl. A tajékoztatds alapja az egyéni fejlddési lap melyben a pedagdgusok a
torvényi eldirdsnak megfelelden kdvetik nyomon a gyermekek fejlodését.

Kapcsolattartas az intézmény partnereivel
Jelen tervezet arra az iddszakra vonatkozik, amikor a személyes talalkozok megengedettek.

Partner Kapcsolattartias modja Felelos
Fenntarto értekezlet, e-mail, telefonos egyeztetés Ovodaigazgat6
Csaladi bolcsdde | e-mail, telefonos egyeztetés Ovodaigazgato
Ovoda e-mail, telefonos egyeztetés Ovodaigazgat6
Iskola értekezlet, e-mail, telefonos egyeztetés Ovodaigazgato
Vedond, személyes talalkozas, e-mail, telefonos egyeztetés Ovodaigazgat6
gyermekorvos

Pedagoglarl online értekezletek, e-mail, telefonos egyeztetés Qvodalgazge}to,
szakszolgalat 6vodapedagdgusok
Pedagogiai

szakmai online tajékoztatas, e-mail, telefonos egyeztetés Ovodaigazgat6
szolgéaltatas
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5. A vezetdi programban megfogalmazott célok és feladatok ilitemezése

A 2025/2026. nevelési évre tervezett sikerkritériumok a vezetdéi kompetenciak alapjan
Az intézményi pedagdgiai folyamatok — nevelési, tanulési, tanitasi, fejlesztési, diagnosztikai —

stratégiai vezetése €s iranyitasa
e A jeles napokhoz kapcsolddd programok szervezése - folyamatos
e Palyazati lehetdségek keresése - folyamatos
e Hagyomanyteremtés kirandulas a Nemzeti Botanikus kertbe Vacratotra — a Fold Napja
alkalmabol (04.22.)
e J6 gyakorlat tovabbfejlesztése

Az intézmény szervezetének és mikddésének stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa

e A stratégiai €s mukodési dokumentaciok folyamatos aktualizalasa — 2025. oktober
o A sziili kozosséggel valo produktiv kapcsolat fenntartasa - folyamatos

Az intézményi valtozadsok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
e HEP program feliilvizsgalata — 2025. szeptember
e Human erdforras bovitése (6vodapedagdgusok, 4 o6ras kertész-karbantartd) — sziikség
szerint, folyamatosan

Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

e Belso tovabbképzések megszervezése - az 1. nevelési nélkiili munkanapon
e Szakmai programok miikddtetése — alkalomszertien
e Csapatépitd programok szervezése — az utols6 nevelés nélkiili munkanapon

A vezet61 kompetencidk fejlesztése
e IKT eszk6zok hasznalata - folyamatos
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VI. Intézményi adatok, legitimacios eljaras

OM azonositd: 032839

Intézmény neve, OM - azonositoja:
Ki akarok nyilni Ovoda

OM azonosito: 032839

Készitette:
Molnar ~ Janosné--. 6vodaigazgato
nevelGtestiilet'bevoridsdyal

@\

-

Legitimacios eljaras

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (1)
bekezdése alapjan a nevelGtestiilet véleményt
nyilvanitott

Nevelotestiilet nevében:

alairas

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (1)
bekezdése alapjan véleményt nyilvanitott

Sziiloi Kozosség nevében:

alairas

2011.évi CXC. torvény 83.¢ (2) g) pont
alapjan jovahagyta

Fenntarto nevében:

alairas, pecsét

A dokumentum jellege: nyilvanos

Megtaldlhato: az intézmény honlapjan

Hatdlyos: 2025. szeptember 01- 2026. augusztus 31.

Késziilt: 12 példanyban

Iktatoszam: 31/2025
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VII. Mellékletek
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Ki Akarok Nyilni Ovoda
2113 Erdokertes
Rakodczi utca 9-11.

Gyermekvédelmi munkaterv
2025-2026

Erdokertes, 2025. szeptember 01.

Készitette: Goda Melinda

Gyermekvédelmi munkacsoport vezeto



A gyermekvédelmi tevékenység legfontosabb célja, hogy megelézze, elharitsa, illetve
enyhitse azoknak a karos folyamatoknak a hatasat, melyek az oOvodaskora gyermek
személyiségfejlodését megzavarjak, valamit gatoljak. Ezért Intézményiinkben biztositjuk a
testi-lelki sziikségletek kielégitését, az egészséges életmodot, egészség védelmét, és
fejlesztését, egészséggondozast, egészséges taplalkozast, az érzelmi-értelmi nevelést, tovabba
biztositjuk az integralt nevelést a sajatos igényli gyermekek részére, esélyegyenldséget a
szocialisan hatranyos helyzetli gyermekeknek.

Az egészségvédelem, mint altalanos nevelési elv, atfogja az d6vodai nevelés minden
mozzanatat. Az évodai ¢élet minden pillanataban kételezd érvényl az €let, a testi épség és z
egészség megvédese az 6vodapedagdgusok, a pedagdgiai asszisztensek és az 6voda dolgozoi
szamara.

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személ kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasdval, torvényes képviseletének biztositasaval,
iigyeinek intézésével foglalkozik. Tehat, mindenkié, azaz Ovodapedagdgus, pedagdgiai
asszisztens, minden 6vodai dolgozd gyermekek érdekeit védi, képviseli, kiillonds tekintettel
hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli, a sajatos nevelést igénylé és a
beilleszkedési, tanuldsi magatartasi problémakkal kiizdd gyerekekre.

- A tehetséggondozasban,  felzarkoztatasban ~— kiemelt  szerepet  kapnak  az
ovodapedagdgusaink altal vezetett tevékenységek

- Tovabbra is kiemelt fontossagli az dvodai és a csaladi nevelés Osszhangjanak erdsitése
(kozos rendezvények, nyilt napok, fogaddorak)

- Az 6vodapedagogusok, asszisztensek, dajkak kiemelt figyelmet forditanak, megfeleld
pedagogiai modszerekkel oldjak meg és kezelik kiilonleges banasmaodot igényld gyerekek
mindennapjaival kapcsolatos teenddket, problémakat.

- Ovoda- iskola kozotti atmenet folyamatanak iranyitasa, az dtmenetet segité munkacsoport
tovabbi miikodtetése.

A ,,Z5ld Ovoda” cimhez kapcsoldodd, tovabbi tevékenységek szervezése, megvaldsitas,

fenntartato jovo szemlélet elmélyitése gyermekekben, csaladokban, itt dolgozé felndttekben

egyarant.

Intézményiink Madérbarat Ovoda.



A Gyerekvédelmi felelos feladata:

A hatékonysdg, a problémak feltdras ¢€s megel6zése, enyhitése, vagy megszilintetése
érdekében egy Gyermekvédelmi munkacsoport fog 6ssze minden egyes gyermekvédelmi
tevékenységet.

Alapvetd célja, hogy segitse pedagdgusok ezzel kapcsolatos munkajat.

Ellatando feladatihoz tartozik kiilonOsen:

Palyazati lehetéségek, forumok figyelése, kapcsoltkeresést a helyi civilszervezetekkel,
minden olyan lehetdség kiaknédzéasat, amivel segithetjilk a hozzank jaré kiilonbozé okbol
hatranyos helyzetii gyerekeket.
- annak eldsegitése, hogy a gyermekek, tevékenységek soran ismerjék meg a
természeti kornyezetet
- a megismerés soran a kulturalt, biztonsagos életviteli szokéasok, a helyes viselkedési
formak, az érzelmi és erkdlesi viszonyok kialakitas
- acsaladok bevonasa a kornyezet alakitdsdba, védelmébe
- olyan tanulési kornyezet kialakitas, ami fejleszti a gyermek onbizalmat, az dntudatos
¢és kornyezetért felelds magatartast, a vilaggal szembeni pozitiv beallitodast
- gyermeki igények figyelembevételével a differencidlt, személyes banadsmdd
biztositas, kiilonos tekintettel a sajatos nevelési igényl €s beilleszkedési-magtartasi-
tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekekre
- lehetdség megteremtése parhuzamosan végezhetd tevékenységekre
- anyugodt 1égkor létrehozasa a lathato-hallhato-tapinthato vilag érzékelésére
- amegismerést, tapasztaltszerzést segitd kirandulasok szervezését
- kozos programok szervezése a Z6ld Ovoda munkacsoporttal

- hatékony egyiittmiikddés a jelzérendszer optimalis miikodésének fenntartasara

A balesetek megeldzése kiemelt feladat, hiszen minden kisgyereket szebben, okosabban,
egészségesebben kell nap, mint nap a csalddba visszabocsétani.

Az egészség megdrzéséhez elmaradhatatlan a megfeleld 6ltozkodés, a higiénian kiviil a
megfeleld mennyiségli és mindségli taplalkozas, alvas €s mozgas. Nevelési év elején
felmérjiik az 6vodaba jar6 gyermekek korében a hatranyos és veszélyeztetett gyermekeket,
valamint az étkezési tAmogatasban részesiilket, a specialis étrendet igényldk korét.
Folyamatos a kapcsolattartas a védéndvel, a gyermekorvossal, a Gyerekjoléti Szolgalat

vezetdjével, valamint a felzarkodztatast végzo logopédus, fejlesztd pedagdgus szakembereket



biztositd Szakszolgalattal. Téjékozédunk a hatranyos helyzetli gyermekek Ovodaba
érkezésérol, jelenlegi koriilményeirdl, gondozottsagarol, felmérjik sziikségiikk van-e
segitségre az Ovodaba jarashoz (polo nadrag, pulover, cipd...) Figyelemmel kisérjiik az
otthoni életkoriilmények esetleges valtozasit Felajanljuk a segitségilinket nyomtatvanykitoltés,
egy¢eb ligyintézés soran.

Egészséges ¢letmodra igyeksziink felhivni a csaladok figyelmét, szélesiteni latokoriiket a
témaban.

Folyamatos feliigyeletet biztositunk. Nagy hangsulyt fektetiink a massag elfogadasara.

Specialis feladatok:

- Az ujonnan ¢érkezé gyermekek adatainak dokumentdldsa- a hatranyos és a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasba vétele, tdjékozodas a
csaladok helyzetérol, csaladlatogatasok megszervezése, megvaldsitasa.

- Adatgyljtés, adatrogzités, megbeszé€lés, elemzés

- Lehet6leg maximalis bizalom kiépitése, valos helyzetek feltarasa, esetmegbeszélés,
beszélgetés

- Ovodai csoportonként nyilvantartas készitése

- Vizsgélatok, fejlesztésre szoruld gyermekek kiszlirése

- Az érintett sziilok tdjékoztatds, folyamatos informacidaramlas biztositdsa,
lehetdségteremtés

- Csaladtagok kozotti kapcsolatok figyelemmel kisérése

- Neveld, fejlesztd, korrigald6 munka

- Problémadk észlelés, okok feltaras, problémakezelés

- Sziilokkel valo6 célzott beszélgetés

- Adatvédelmi eldirasok alkalmazasa

A veszélyeztetett, SNI-s, BTMN-es statuszu gyerekek felmérése folyamatban van.
Pontos, dsszesitett intézményi adatok az oktdber 1-jei statisztikdban varhatdak, valamint az

év végi beszamoldban.

Erddkertes, 2025.09.01.

Goda Melinda

Gyerekvédelmi munkacsoport vezetd



Z6ld munkacsoport éves terv (jeles napjaink)

Program

Idépont . Helyszin Felelos
megnevezése
1.0ktober 4. Allatok Vilagnapja Nagy- és kdzépso Csoportos
csoport részére ovodapedagdgusok,

A jeles naphoz
kapcsolddo
programokat 10.01-
10.10. kozotti
idGszakban tartjuk.

2. Marcius 22.

A jeles naphoz
kapcsolodo
programokat 03. 16-
03.20. kozotti
iddszakban tartjuk.

3. Aprilis 22.

A jeles naphoz
kapcsolddo
programokat (04.20-
04.24 kozotti
idészakban tartjuk.

4. M4jus 10.

A jeles naphoz
kapcsolddo
programok 05.11-
05.15. kozotti
idészakban tartjuk.

Godolldi Kutyasport
Kozpont.

10.09.Kutyaduma
Kozpont Szdd

A kiscsoportosok
részére szervezve.

Viz Vilagnapja

Tanulmanyi séta a
Pisztrangos Szabadid6
Ko6zponthoz.

Fold napja

04.23.Bogérhaton
eldadas a
kiscsoportosok
részeére.

Kirandulas a
nagycsoportosokkal a
vacratoti Nemzeti
Botanikus Kertbe.

Madarak és Fak napja

Madarbemutato Kis-
¢és kozépso
csoportosok részére.
(Papagajok és egyéb
madarkiallitas)
Nagycsoportosoknak
tanulmanyi séta a
papagéjudvarba
Perecz Bencéhez.

tervezve.
Godollo.

Ovoda

Erdokertes,
Pisztrangos Szabadid6
Ko6zpont.

Ovoda
Vacratot

Ovoda
Erdokertes, Puttony u.
14.

761d munkacsoport
vezetdje, Erdsné Stark
Katalin.

Csoportos
o6vodapedagdgusok
761d munkacsoport
vezetdje, Erdsné Stark
Katalin.

761d munkacsoport
vezetdje, Erdsné Stark
Katalin.

761d munkacsoport
vezetdje, Erdsné Stark
Katalin.

Készitette:

Erdsné Stark Katalin

761d munkacsoport-vezetd




A Ki Akarok Nyilni Ovoda fejleszté munkakozosségének terve a 2025/2026. nevelési évre

Tervezett feladatok érintettek felelOs hatarid6 megjegyzés

Az 6vodai felmérések fejleszté munkakdzosség Lukécs Edit 2025. augusztus 25 — A megszokottol eltérden

végzése. tagjai és Udvarhelyi szeptember 26. hamarabb kezdjiik a
Klara logopédus szlirést, ezt indokolja a

gyermeklétszam.

A terapidban részt vevo A fejlesztd Lukacs Edit 2025. szeptember 24.

gyereklétszam munkak6zosség tagjai €s

megallapitasa, orabeosztas, | Udvarhelyi Klara

terembeosztas. logopédus

A szilirések eredményeirdl | Az 6vodapedagdgusok, Lukacs Edit 2025. szeptember 29 - 3, Sziil6i fogado ora, 6vondi

tajékoztatas. szllok, fejlesztd Ovondi tajékoztatas tajékoztatas
munkak6zosség tagjai és okt. 1- 3. Szivarvany csoportban
Udvarhelyi Klara egyeztetés alatt van a
logopédus. tajékoztatas.

A terapidk inditasa A fejlesztd Lukécs Edit 2025. oktober 6.
munkak6z0sség tagjai és
Udvarhelyi Klara
logopédus.

Az év eleji beszamolok fejlesztd munkakdzosség Lukécs Edit 2025. oktober 22.

leadasa — az eddig tagjai

elvégzett feladatokrol.

Esély Szocialis Az dvodapedagogusok, Lukécs Edit 2025.0ktober kozepe, sziirési

Alapellatasi Kozpont szilok, fejlesztd eredmeények birtokaban,

dolgozoival aktudlis munkak6zosség tagjai és egyeztetés fliggvényében

tennivalok €s Udvarhelyi Klara

esetmegbeszélése logopédus.

Esetismertetés/megbeszélé | A fejlesztd Lukacs Edit 2025. december 17.

S. munkakdzdsség tagjai és
Udvarhelyi Klara

logopédus.




8. A terapiak folytatasa A fejlesztd Lukécs Edit 2026. januar 05.

munkakdzosség tagjai,
Udvarhelyi Klara
logopédus.

9. A félévi fejlodési allapot A fejleszto Lukécs Edit 2026. februar 6.
rogzitése, iktatasa. munkak6zdsség tagjai.

10. Esetismertetés, A fejlesztd Lukacs Edit 2026. aprilis 23.
megbeszElés. munkako6zdsség tagjai és

Udvarhelyi Klara
logopédus.

11. A terdpidk zérasa. A fejlesztd Lukécs Edit 2026. majus 4. Az dvodai csoportok
Tanévvégi sziirések munkak6z0sség tagjai és évzardi az iranyadoak;
inditésa. Udvarhelyi Klara SNI terapiak folytatasa

logopédus. janius 19 - éig

12. Az iskolaba mend A fejlesztd Lukacs Edit 2026. majus Az eddigi beosztasok
gyerekekkel kapcsolatos munkak6zosség tagjai és Egyeztetés fliggvényében. alapjan jeloltem meg a
informéciok atadasa a Udvarhelyi Klara datumot, de a pontos
leendd tanitoknak. logopédus, érintett idépont az iskolaval

ovondk, tanitok, alt. isk. egyeztetés utan.
ig.

13. Az év végi felmérések, A fejlesztd Lukacs Edit 2026. junius 15 - ig
szlirések értékelése. munkak6zosség tagjai és

Udvarhelyi Klara
logopédus

14. ,»Iskolaba A fejlesztd Lukécs Edit 2026. junius 8 - 11. A fejlesztd
megyiink”’tematikus hét munkakozdsség tagjai. Idépont moddosulhat. munkakozdsség tagjai

kozosen tarjak a tematikus
foglalkozast az iskolaba
mend gyerekeknek.

15. Az év végi eredmények Az 6vodapedagdgusok, 2026. junius 15 —19. Fogad¢ ora, egyéni
ismertetése szilok, Lukacs Edit tajékoztatas, 6vonoi

fejleszté munkakdzosség
tagjai.

tajékoztatas az elért
eredményekrol.




Az év végi beszamolok A fejlesztd Lukacs Edit 2026. junius 22.

leadésa. munkak6zdsség tagjai

Az év végi eredmények A fejleszto Lukécs Edit 2026. julius 3.
rogzitése, iktatdsa. munkakozosség tagjai,

Irattarozés — a terapiak Ovodavezetd, 6voda

soran keletkezett titkar

dokumentumok iktatasa az
ovoda irattarozasi
szabalyzata szerint.

Fejleszté munkak6zosség tagjai:
» Fejesné Szabo Andrea

> Lukacs Edit
> Zelei Eva

Erddkertes, 2025. augusztus 26. Készitette: Lukécs Edit — fejlesztd munkak6zosség vezetd



